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A.S.P. PALERMO

Corso di formazione

"I nuovi appalti (D.Lgs n. 36/2023) tra digitalizzazione e GPP "

Docenti: Arch. Mario Li Castri

Razionale del corso

Con l'entrata in vigore il 1° aprile del nuovo Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. 36/2023) la
materia dei pubblici contratti di lavori, servizi e forniture subisce una profonda riforma. I
dipendenti delle pubbliche amministrazioni sono chiamati ad attuare un quadro normativo
profondamente variato sin dai principi introdotti agli articoli 1, 2 e 3 del Nuovo Codice:
principio di risultato;
principio della fiducia;
principio dell’accesso al mercato.
Tali principi vengono considerati dal Legislatore alla stregua di veri e propri criteri di
interpretazione delle altre norme del Codice e sono ulteriormente declinati in specifiche
disposizioni di dettaglio.
La norma in esame quindi, prescrive alle Stazioni Appaltanti di interpretare le restanti
disposizioni e orientare il proprio operato sulla scorta di quanto stabilito da detti principi.
Si tratta di una profonda “rivoluzione” cui i dipendenti della p.a. dovranno arrivare formati
culturalmente e giuridicamente attrezzati.

OBIETTIVI DEL CORSO

Obiettivo generale:

Tra le disposizioni innovative contenute nel Codice dei contratti pubblici merita di essere
menzionata quella relativa alla formazione professionale per i RUP.

La nuova disciplina prevede obbligatoriamente che contestualmente all’'adozione del
programma degli acquisiti di beni e servizi e del programma dei lavori pubblici, “Le stazioni
appaltanti e gli enti concedenti, in coerenza con il programma degli acquisti di beni e servizi e
del programma dei lavori pubblici di cui all’articolo 37, adottano un piano di formazione per il
personale che svolge funzioni relative alle procedure in materia di acquisiti di lavori, servizi e
forniture.”. Le attivita formative del piano sono considerate per la valutazione delle prestazioni
dei dipendenti e per le progressioni economiche e di carriera secondo le modalita indicate dalla
contrattazione collettiva.

Obiettivo specifico
Il corso, organizzato per moduli, si propone di adempiere agli obblighi formativi fissati dalla
legge anche per il raggiungimento dell’‘obbiettivo previsto all’Art. 63. (Qualificazione delle
stazioni appaltanti e delle centrali di committenza) che prevede che i requisiti di qualificazione
per la progettazione e |I'affidamento attengono anche alla adeguata formazione del personale.
I moduli formativi della durata di 8 ore sono cosi distribuiti

PROGRAMMA
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25 gennaio 2024 - dalle ore 9:00 alle ore 18:00

La nuova figura del Responsabile di progetto - Dal RUP ai RUUP - compiti e
responsabilita

La programmazione delle forniture di beni e servizi e il programma Triennale dei Lavori
Pubblici

La progettazione dei Lavori la progettazione di fattibilita e la progettazione esecutiva,
contenuti e metodi, tra digitalizzazione e Building Information Modeling - verifiche
validazioni e approvazioni

La progettazione delle forniture di beni e servizi,

Lo strumento della conferenza dei servizi per i pubblici contratti

Le procedure di affidamento sotto soglia

Il sub appalto, I'avvalimento

Il Mercato elettronico per la pubblica amministrazione |'uso delle piattaforme
L'esecuzione dei pubblici contratti compiti del DL del DEC e del RUP. Le varianti, le
proroghe.

. Prezzari, importi e l'aggiornamento “dinamico” tra equilibrio economico e revisione

prezzi



